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L E  J O U R N A L  D E S  A D H E R E N T S  E T  D E S  I N T E R N A U T E S  

Pendant notre séjour «Ski Junior à Villard de Lans», une équipe de TF1 est venue filmer 
notre groupe. Ce petit reportage a été diffusé dans l’émission «10 H LE MAG» le 20 février 
dernier. Le film peut être visionné depuis notre site : Allez dans la rubrique : «Infos Prati-
ques» / «ils parlent de nous» / «Reportage TF1 (10 H Le Mag - 20 février 2009)» ! 

Ils ont parlé de nous ! 

• Week-end préparation des séjours avec les Responsables ACM  
 18 et 19 avril – Maison des Syndicats – Boulevard de la Prairie Au Duc 
 44000 NANTES / Ateliers de travail : Formation sur le fonctionnement de l’association 
 et préparation de nos séjours 
• Foire de Nantes — Journées de l’Enfant / 7-8-9 AVRIL 2009 

Parc de la Beaujoire – Hall n°6 
Objet du stand : Information sur nos séjours-vacances de l’été 2009 

• Rencontres avec les Parents – Participants / Équipes pédagogiques 
* * * Accueil sans rendez-vous, selon vos disponibilités * * * 

∗ PARIS : CISP-6 avenue Maurice Ravel-75012 PARIS / samedi 06 juin 2009 de 
15 h 00 à 17 h 30 

∗ LANDERNEAU (Brest) : Centre des Congrès de Mescoat-Parc d’Innovation de 
Mescoat 29419 LANDERNEAU Cedex / samedi 13 juin 2009 de 15 h 30 à 17 h 30 

∗ NANTES : Maison des Syndicats-Place de la Gare de l’Etat-Bd de la Prairie aux 
Ducs / samedi 20 juin 2009 de 15 h 00 à 17 h 30 

Événements - Agenda 
L’équipe pédagogique d’un séjour Va-

cances pour Mineurs est constituée 

d’animateurs BAFA, d’un assistant 

sanitaire, d’un surveillant de baignades, 

d’un adjoint pédagogique et d’un res-

ponsable de séjour. Cette équipe est 

garante du projet éducatif de l’associa-

tion, et contribue, par ses compétences 

à en assurer le bon déroulement. C’est 

pourquoi, Croq’ Vacances offre des 

modalités de recrutement adaptées 

pour la constitution d’une équipe opéra-

tionnelle sur ses séjours… 

Les responsables de séjours sont recrutés 

après deux entretiens d’embauche. Le pre-

mier entretien permet, sur des critères 

objectifs, d’évaluer les connaissances du 

candidat ACM (accueil collectif de mineurs) 

sur le fonctionnement d’un séjour vacances, 

de mesurer ses priorités pédagogiques et 

bien entendu ses valeurs éducatives en 

séjour vacances. Le deuxième entretien 

consiste à évaluer la capacité du candidat à 

gérer des situations courantes en centre de 

vacances. 

 

Le contrat d’Engagement Educatif 

Dès lors que le candidat ACM donne satisfac-

tion, Croq’ Vacances lui propose un séjour 

vacances. Il devient alors maitre d’œuvre du 

projet !  

Les responsables ACM ont en charge la 

constitution de leur équipe d’animation.  

Le recrutement du personnel d’encadre-

ment est effet confié au responsable du 

séjour. Croq’ Vacances s’assure de l’âge 

des animateurs, de leurs diplômes et 

brevets. Croq’ Vacances attache une 

importance à ce principe qui garantit la 

constitution d’une équipe soudée et 

choisie ! 

Le personnel d’encadrement travaille le 

séjour plusieurs mois avant le départ ! En 

effet, les équipes pédagogiques rédigent 

un projet pédagogique pour le séjour de 

vacances. Il est validé ensuite par le 

responsable des séjours-vacances de 

l’association. Ce travail implique un long 

travail d’équipe qui permet 

de poser les principes de fonctionnement 

du séjour : vie quotidienne, repas, anima-

teur référent, planning, projet d’activités, 

etc. 

 

La réalisation du séjour pour l’équipe 

d’animation n’est donc pas la seule 

période effective de travail mais repré-

sente également la mise en œuvre d’un 

projet en amont et en aval ! Véritable 

engagement de leur part pour la réussite 

des vacances de votre enfant ! 

 Équipes Pédagogiques 
BOURSE CROQ’ 
VACANCES 
 

Cette aide est accordée 
par notre association sur 
présentation du dernier 
revenu d’imposition, et 
permet des aides de 13 € 
à 52 € selon le revenu 
net imposable des pa-
rents & le nombre d’en-
fants inscrits sur nos 
séjours.  
Elle permet l’accès aux 
aides-vacances pour les 
parents bénéficiant de 
revenus moyens.   

NOUVEAUTÉ 
SUR LE WEB : 
LE PAIEMENT 
EN LIGNE ! 
 
Croq’ Vacances propose le 
paiement sécurisé en ligne 
pour les réservations des sé-
jours… Instantanément, vous 
bénéficiez de la garantie des 
places réservées après accep-
tation de votre règlement 

Loi 1901 
à but  non lucrat i f  

Association 

Villes desservies 
Toutes les villes suivantes sont desservies sur nos 

séjours : 
Ouest : Brest, Rennes, Nantes, Bordeaux. 
Nord / IDF : Lille, Paris. 
Sud - Sud Ouest : Lyon, Bordeaux 

© Tous droits réservés 

Témoignages sur les Séjours 2008 
Afin d’évaluer nos prestations, des enquêtes-qualité ont été distribuées aux familles à 
l’issue des séjours de l’été 2008. 
 

Voici quelques-uns des meilleurs souvenirs des enfants : « la Tyrolienne de 200 m ! », 
«La Plongée», «le Parapente», «L’Arbre d’Or du Val sans Retour & la Conteuse», 
«le Jeu d’espion», «la nuit passée sur la petite île en Croatie», «Trop conforta-
bles les matelas !», Mon opinion générale sur le séjour : «1000/100» ! 
 

Témoignage d’une maman : «Merci d’adresser au Directeur du séjour & à toute son équipe 
tous nos remerciements. Notre fils est revenu enchanté de son séjour ; les crêpes étaient 
super bonnes ! »; « Ma fille est revenue ravie, elle a trouvé les animateurs très gentils» 



 
 

SEJOURS 

Coup d’♥ 
* * * 

 

Bord de Mer  
Océan Atlantique 
  
Â Toutes les semaines  

du 05/07 au 22/08/2009 - 
 

Pêche en mer / Catamaran / Plate ou 
Kayak / Baignades / Aquarium / Visite 

guidée de la Criée 
 

Île Tudy (29) 
 

07-09 ans 
10-12 ans 

 

399 € 
 

* * * 
 

Mon 1er Séjour 
à la Mer 
 
Â Toutes les semaines  
du 05/07 au 22/08/2009 

 
Pêche à pied / Aquarium / Arts plasti-

ques / Baignades / Grands Jeux / Sortie 
en mer 

 

Île Tudy (29) 
 

06-09 ans 
 

349 € 
 

* * * 

Chevaliers et 
Damoiselles, à la 
rencontre des 
Troubadours ! 
 
Â Du 06/07 au 17/07/2009 
Â Du 20/07 au 31/07/2009 

 
 

Déguisement s / Parc du Puy du Fou / 
Magie /  Jeux Traditionnels / Tir à l’arc 

 

Ille-et-Vilaine (35) 
 

07-09 ans 
10-12 ans 

 
 

699 € 

Rédactrice : Malika BAGOURD / Responsable de la publication : Michel LE CORRE 

A l’issue de la réunion de bilan des séjours 2008, les responsables ACM ont demandé à réfléchir 
sur un nouveau Projet Educatif… 

Nous les avons entendu… Nous agissons Ensemble ! 
Le projet éducatif traduit l’engagement de l’organi-
sateur, ses priorités, ses principes. Il définit le 
sens de ses actions. Il fixe des orientations et les 
moyens à mobiliser pour sa mise en œuvre. Il est 
formalisé par un document. Il s’agit le plus 
souvent d’un projet pluriannuel qui vise à favoriser 
la continuité de l’action. 
L’organisateur indique de quelle façon il fait le lien 
avec les accueils qu’il organise. Ce projet permet : 
n Aux familles de mieux connaître les objectifs 
de l’organisateur à qui elles confient leurs enfants 
et de confronter ces objectifs à leurs propres 
valeurs et/ou attentes, 
o Aux équipes pédagogiques de connaître les 
priorités de l’organisateur et les moyens que celui-
ci met à leur disposition pour mettre en œuvre ses 
objectifs, 
p Aux fonctionnaires sous l’autorité des ministres 
chargés de la jeunesse et des sports : 
 
  Â de repérer les intentions éducatives 
développées dans chaque accueil, 
  Â d’observer les éventuels dysfonctionne-
ments et incohérences entre le fonctionnement de 
l’accueil et les objectifs énoncés, 
  Â de faire le lien avec d’autres dispositifs 
(contrats éducatifs locaux, contrats temps libre, 
emplois jeunes…). 

ÉCHÉANCES DU NOUVEAU PROJET EDUCATIF… 
 
Analyse et définition des valeurs de l’association 
compte tenu des évolutions depuis la création de 
l’association 
 
Présentation des valeurs défendues par les membres 
du bureau 
 
Diffusion des idées-valeurs aux permanents de 
l’association, détermination des moyens d’actions mis 
en œuvre par chaque permanent 
 
Echanges entre les membres du bureau et les 
permanents sur le nouveau Projet Educatif pour 
validation 
 
Présentation du nouveau Projet Educatif en WE de 
préparation des séjours Eté 2009 à l’ensemble des 
Responsables ACM + Travail de réflexion par thémati-
que (Adéquation avec les valeurs et les actions) 
 
Rédaction d’un document synthétique interne à Croq’ 
Vacances (Valeurs du nouveau Projet Educatif / 
Actions de mise en œuvre en Séjour) 
 
Validation définitive du nouveau Projet Educatif  par 
les membres du bureau et communication à la DDJS 
 
Diffusion du Nouveau Projet Educatif : 
Printemps 2010 

LES MEMBRES DU BUREAU DEFENDENT… 
 

Avant tout, que le séjour soit pour chaque 
jeune un temps de vacances et d’épanouis-
sement réussi dans un cadre sécurisé 
 

Les séjours sont des temps de rencontres, d’échanges et de 
partage où chaque jeune doit pouvoir s’amuser, s’exprimer 
librement et grandir, quelque soit : son âge, sa région 
d’origine, son environnement social, culturel et familial 
 

Une association apolitique, laïque et non subventionnée par 
les institutions publiques ou privées lui garantissant son 
indépendance dans son action et ses choix éducatifs 
 

Faire en sorte que les familles et les jeunes trouvent le séjour 
qui correspond le mieux à leurs attentes, envies, besoins et 
buts motivationnels en prenant en compte les évolutions 
sociétales 
 

Au travers des séjours, développer chez les jeunes les notions 
de responsabilisation, d’autonomie, de respect, de partage, 
de citoyenneté, et d’ouverture à d’autres cultures 

 

Une volonté de proximité à travers un suivi individualisé du 
jeune et de sa famille, avant, pendant, et après le séjour 
quelle que soit son origine géographique 

 

Garantir la sécurité de chaque jeune : physique, morale et 
affective 

 
Permettre l’intégration du jeune, quelles que soient ses 
différences dans le cadre d’un projet structuré 
 

Contribuer à la formation du personnel de l’animation 
volontaire 

N°16 / Avril-Mai 2009 - Bulletin d’information des séjours enfants et adolescents 

Les membres du bureau impulsent 
UN NOUVEL ÉLAN 

Dans notre prochain NUMÉRO 
 

1. Zoom sur nos séjours de l’Été 2009 
 

2. Le camping de Ficajole en Corse 
 

3. Photo des Responsables ACM - Été 2009 
 

4. Projet de partenariat avec les CEMÉA PDLL 

CROQ’ VACANCES 
1 Boulevard Alexandre Millerand 
Vulcain 1 
44200 NANTES 
 

 

 
Association à but non lucratif 

Téléphone :  02 40 355 215 
 ou 02 49 448 195 
 

Télécopie : 02 40 477 932 
 

www.croqvacances.org 
contact@croqvacances.org 

Habilitation Education Populaire N° 044OCV059 
Agrément Tourisme AG 044 07 0003 

Nouveaux bureaux à 
CROQ’ 

Pour des meilleures conditions de travail, Croq’ Vacances a 
aménagé de nouveaux bureaux. L’association dispose désor-
mais d’un espace d’accueil clair et agréable pour mieux vous 
recevoir ! 

Séjour Corse Soleil & Passion 

Déjà COMPLETS ! 
Liste des séjours complets : 
 
Juillet : Corse Soleil et Passion 
 Colo’ Concert 
Août : Canada, Grands Espaces 

Mais bien d’autres 
peuvent encore 
vous accueillir ! 

 

OFFREOFFREOFFRE   
EXCEPTIONNELLE*EXCEPTIONNELLE*EXCEPTIONNELLE*   

1 499 € 
 

GROS PLAN SEJOUR 
Canada,  

Grands Espaces ! 

- JUILLET 2009 - 
Montréal - Québec / Parcs 

d’attractions / Visites culturelles 
/ Rencontre insolite : Trappeur 

Amérindien / Rabaska 


